
                                                              

 
 

 

                           
 

         

     

 

 

 

 

Objectif :  

Accompagner les bénéficiaires pour faciliter et sécuriser une entrée en apprentissage (et signer un contrat) 

 

Pré-requis :  

Avoir le projet de se former en apprentissage, sur tout métier 

 

Public cible :  

Jeunes de 16 à 29 ans  

peu ou pas qualifiés (Bac général maximum) 

ou personne avec une RQTH 

 

 

« Parcours puzzle » : 

Entretien approfondi + autoévaluation des besoins = co-construction d’un parcours à la carte 

Entrées et sorties permanentes, accompagnement discontinu jusqu’à la signature d’un contrat 

d’apprentissage avec alternance de participations à différents ateliers, de rendez-vous individuels,  

de stages en entreprise. 

 

Thématiques des ateliers possibles : 

Confiance en soi - Apprendre à apprendre - Apprendre en alternance 

Travailler en équipe - Organisation de l’entreprise - Santé, sécurité, environnement 

Environnement professionnel - TRE / TRI - Savoirs de base 

Immersion en entreprise 

 

 

Personnes à contacter : 

Laure Marty : développeuse de l’apprentissage  

05.61.00.39.64   laure.marty@educagri.fr 

 

 

 

Lieu de l’action : 

CFA de Toulouse Auzeville 

           Cité des Sciences Vertes - BP 72647 - 2, route de Narbonne 

31326 CASTANET TOLOSAN 

 

Informations pratiques : 

Accès : métro Ramonville ; bus linéo 6 et 81 ; arrêt complexe agricole EPLEFPA 

Possibilité de restauration sur place ; Grands parkings ; Accessibilité public handicapé 

PREPA APPRENTISSAGE 

#mastoryoccitagri 


